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DE 15 DE DEZEMBRO DE 2.021. - i
Marla daMkMo Ferreira

Estamos encaminhando o Projeto de Lei que “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 955, DE 13 DE
DEZEMBRO DE 1989, QUE ‘INSTITUI O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE’, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

: O presente projeto tem como objetivo alterar o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura, previsto
na Lei Municipal n® 955/89 e alteragdes, no intuito de equalizar a concessao de gratificacao aos
servidores publicos municipais aos principios constitucionais que regem e limitam a conduta do
Administrador Publico, como os principios da eficiéncia, moralidade, impessoalidade e isonomia.

O objetivo do projeto de lei é adequar e organizar a estrutura administrativa, sem qualquer
prejuizo dos direitos funcionais ja adquiridos pelos servidores que desempenham suas fung¢des perante
a Municipalidade.

Isto ocorre poque, o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, apds a instauragdo de
inguérito civil, oficiou ao Municipio de Jodo Monlevade questionando o posicionamento do mesmo
guanto a forma e maneira de concessdo de gratificagcbes quando do desempenho pelo servidor de
funcdes determinadas.

Ao analisar o tema, verificamos que existe grande acervo de jurisprudéncia de casos envolvendo
legislacdo municipal em que o Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TIMG reconheceu a
INCONSTITUCIONALIDADE 'de leis municipais que conferem grande margem de liberdade e
independéncia ao Chefe do Poder Executivo na concessao de gratificagdes sem previsédo especifica da
funcio e do percentual a ser concedido (ausente critério objetivos).

Por outro lado, inexiste qualquer inconstitucionalidade quanto a concessao de gratificacdes, ja que
as mesmas visam remunerar FUNCOES a serem exercidas em determinadas situacées que nio
demandam a criagdo de cargos publicos para serem ocupados por servidores mediante a devida
aprovacao em concurso publico.

A gratificacdo & a contraprestagao pelo desempenho do servidor de determinada funcao que ndo
se encontra necessariamente descrita para o seu cargo, dentre os demais casos devidamente previstos
em lei, conforme permissivo legal estabelecido no art. 16, da Lei Municipal n® 955/89, a saber: | - pelo
exercicio excepcional da fungao; Il - quando o exercicio funcional se manifestar penosc ou gravoso ao
servidor; Ili - quando for atribuido ao servidor o exercicio de tarefas complexas de maior
responsabilidade, ou excedente a sua funcéo; IV - a titulo de incentivo ou retributiva a produtividade.

Porém, tal concessdo nao pode ocorrer de forma totalmente independente e ao arbitrio e total
discricionariedade do Chefe do Poder Executivo, competindo a instituicdo em normas legais das
funcdes que geram referidas gratificacdes, bem como a definicdo do percentual e indice de referida
gratificacdo, mediante critérios objetivos para tal.

A permanéncia de auséncia de critérios objetivos para concessado de gratificacdo, seja através da
instituicdo das fungbes e dos indices/percentuais em normas legais, culminara, inexoravelmente, na
inconstitucionalidade da matéria, o que pode gerar a impossibilidade de instituigdo de fungao gratificada
no Municipio, o que prejudica violentamente o devido andamento do servigo publico.

Ora, o servidor ndo é obrigado a desempenhar fungbes que n&o estejam descritas como
FUNCOES TIPICAS e ATIPICAS do referido cargo efetivo para o qual foi aprovado em concurso
publico, ou para o referido cargo em comisséo para o qual foi nomeado pelo Chefe do Poder Executivo.

Por outro lado, conforme ja informado, n&o se justifica a criacdo de cargos publices permanente
para o desempenho de referidas fungées.
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Neste contexto, inexiste alternativa sendo a alteracao do Plano de Cargos e Salarios pretendida
através do presente projeto de lei, visando equalizar a concessdo da gratificagao aos principios da
eficiéncia, moralidade, impessoalidade e isonomia, além das demais normas legais e principios que

itam a conduta do Administrador Publico, sob pena de prejuizo a continuidade do servico

publico em caso de reconhecimento de possivel inconstitucionalidade.

Apenas

a titulo de ilustragdo, trazemos aqui alguns entendimentos jurisprudenciais prolatados

pelo proprio TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - TJMG gue, em casos

analogos, qua
concessao de

s CSemralcia
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ndo o Municipio ndo adotou medidas a respeito, reconheceu a inconstitucionalidade da
gratificagédo sem critério objetivo previsto na legislacéo, senao vejamos:

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - MUNICIPIO DE ITANHOMI - LEI N° 1.805/2019
- CONCESSAO DE GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO EM ATE
DETERMINADO PERCENTUAL DO VENCIMENTO BASE - AUSENCIA DE CRITERIOS OBJETIVOS PARA
A CONCESSAO DO BENEFICIO REMUNERATORIO - INCONSTITUCIONALIDADE. O texto constitucional,
ao dispor sobre a remuneragdo dos servidores publicos, impbe a sua fixagdo ou alteragdo mediante lei
especifica, sendo vedada a delegagdo legal de autonomia ao Chefe do Poder Executivo Municipal para, por
meio de decreto, conceder gratificagbes de forma variada e aleatéria aos servidores plblicos. Assim, é
inconstitucional lei que confere ao Chefe do Poder Executivo a liberalidade de conceder gratificagbes aos
servidores em até determinado percentual do vencimento bésico, sem definir 0s critérios objetivos para a
definigdo do valor a ser pago. (TIMG - Agéo Direta Inconstitucionalidade 1 0000.20.060102-9/000, Relator(a):
Des.(a) Geraldo Augusto, ORGAO ESPECIAL, julgamento em 19/10/2021, publicagdo da sumula em
21/10/2021)".

SEMENTA: EMENTA: ACAOQ DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - MEDIDA CAUTELAR - LEI
MUNICIPAL - CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE - REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS - PREVISAC DA CONCESSAO DE GRATIFICACOES AO ARBITRIO DO CHEFE DO
EXECUTIVO - OFENSA AOS PRINCIPIOS QUE REGEM A ADMINISTRAGAO PUBLICA - PRESENGCA DO
EUMUS BONI [URIS E DO PERICULUM IN MORA - MEDIDA CAUTELAR DEFERIDA. - A lei municipal que
estabelece a possiblidade da concessao, aos servidores publicos, de uma margem ampla de gratificagbes, ao
arbitrio do chefe do Executivo, sugeré inconstitucionalidade por ofensa aos principios da moralidade,
impessoalidade e legalidade que regem a Administragdo Publica. - Presentes os requisitos do fumus boni
iuris e do periculum in mora, deve ser deferida a medida para determinar a suspensdo da eficacia das normas
impugnadas até o julgamento final da acdo direta de inconstitucionalidade. (TJMG - Agédo Direta
Inconstitucionalidade n° 1.0000.20.585994-5/000, Relator(a): Des.(a) Julio Cezar Guttierrez, ORGAO
ESPECIAL, julgamento em 27/05/2021, publicagdo da sumula em 07/06/2021)".

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE- LEI MUNICIPAL - CRIAGCAO DE CARGOS
COMISSIONADOS SEM ESPECIFICAR AS ATRIBUICOES - LEI DE INICIATIVA DA CAMARA DE
VEREADORES QUE PREVE A DELEGACAO LEGISLATIVA, POR PARTE DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO PARA OS SECRETARIOS MUNICIPAIS, PARA QUE ESTES ESTIPULEM AS ATRIBUICOES
DE SECRETARIAS ADJUNTAS - LEI QUE CONFERE AO PREFEITO MUNICIPAL A FACULDADE DE
CONCEDER GRATIFICACOES EM RAZAO DAS CONDIGOES ESPECIAIS DE TRABALHO SEM
ESTABELECER OS REQUISITOS LEGAIS PARA TANTO BEM COMO SEUS PERCENTUAIS -
INCONSTITUCIONALIDADE. - E inconstitucional o dispositivo de lei que confere ao Prefeito Municipal a
faculdade de conceder gratificagbes em razdo das condigdes especiais de trabalho, sem estabelecer 08
requisitos legais para tanto, bem como seus percentuais, por violar 0S artigos 13 e 24 da Constituigéo
Estadual (TJMG - Agdo Direta Inconstitucionalidade 1.0000.15.042911-6/000, Relator(a): Des.(a) Evandro
Lopes da Costa Teixeira, ORGAO ESPECIAL, julgamento em 13/04/2016, publicagdo da sumula em
29/04/2016)".

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - CRIACAO DE GRATIFICAGAO SEM
ESTIPULAGAO DOS REQUISITOS MINIMOS - CRIACAO DE CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO - MUNICIPIO DE BRASILANDIA DE MINAS - LEIS COMPLEMENTARES 01/2002, 1772009 E
24/2013 - ATRIBUICOES GENERICAS, BUROCRATICAS, TECNINCAS E FUNCOES NAO
ESPECIFICADAS EM LEI - RELACAO DE CONFIANGA - AUSENCIA - MODULAGAO DOS EFEITOS DA
DECISAOQ - POSSIBILIDADE. 1. E inconstitucional a estipulagdo de gratificagdo sem qualquer requisito
objetivo, possibilitando ao Chefe do Executivo a sua concessao para determinados servidores em detrimento
de outros, porque viola a moralidade e a impessoalidade e, ainda, o principio da legalidade. 2. [..] (TIMG -
Acéo Direta Inconstitucionalidade 1 .0000.16.067625-0/000, Relator(a): Des.(a) Edilson Olimpio Fernandes,

ORGAO ESPECIAL, julgamento em 23/08/2017, publicagdo da sumula em 14/09/2017)".

“EMENTA: AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - CRIACAO DE GRATIFICACAO SEM
ESTIPULAQAO DOS REQUISITOS MINIMOS - LEI COMPLEMENTAR 314/2016. PROCEDENCIA DO
PEDIDO. E inconstitucional a estipulagéo de gratificagdo sem qualquer requisito objetivo, possibilitando ao
Chefe do Executivo a sua concessdo para determinados servidores em detrimento de outros, porque viola a
moralidade e a impessoalidade e, ainda, o principio da legalidade. (TIMG - Agdo Direta inconstitucionalidade
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1.0000.20.002462-8/000, Relator(a): Des.(a) Edilson Olimpio Femandes , ORGAO ESPECIAL, julgamento
em 26/08/2020, publicagdo da simula em 03/09/2020).”

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE- LEI MUNICIPAL - CRIACAQO DE CARGOS
COMISSIONADOS SEM ESPECIFICAR AS ATRIBUICOES - LEI DE INICIATIVA DA CAMARA DE
VEREADORES QUE PREVE A DELEGAGCAO LEGISLATIVA, POR PARTE DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO PARA OS SECRETARIOS MUNICIPAIS, PARA QUE ESTES ESTIPULEM AS ATRIBUICOES
DE SECRETARIAS ADJUNTAS - LEI QUE CONFERE AO PREFEITO MUNICIPAL A FACULDADE DE
CONCEDER GRATIFICAGOES EM RAZAO DAS CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO SEM
ESTABELECER OS REQUISITOS LEGAIS PARA TANTO BEM COMO SEUS PERCENTUAIS -
INCONSTITUCIONALIDADE. - £ inconstitucional o dispositivo de lei que confere ao Prefeito Municipal a
faculdade de conceder gratificagoes em razdo das condigbes especiais de trabalho, sem estabelecer 0
requisitos legais para tanto, bem como seus percentuais, por violar 0s artigos 13 e 24 da Constituigéo
Estadual (TJMG - Agéo Direta Inconstitucionalidade 1.0000.15.042911-6/000, Relator(a): Des.(a) Evandro
Lopes da Costa Teixeira, ORGAO ESPECIAL, julgamento em 13/04/2016, publicagdo da sumula em
29/04/2016).”

“EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI N° 2.548/2013 E DECRETO N° 3.781/2013
- MUNICIPIO DE GUANHAES - CONCESSAO DE GRATIFICAGAO - CONVENIENCIA ADMINISTRATIVA -

AUSENCIA DE REQUISITOS OBJETIVOS - OFENSA AO ART. 13, CAPUT E ART. 165, § 1° DA CE/89 -
REPRESENTAGAO ACOLHIDA. 1. Sdo principios basilares da Administragdo Pdblica a legalidade,

moralidade e impessoalidade. 2. Segundo Marino Pazzaglini Fitho, in Principios Constitucionais Reguladores

da Administragdo Publica, 2° ed., Atlas, 2003, "... a impessoalidade administrativa é rompida, ultrajando-se a

principiologia jun’dfco-administrativa, quando o motivo que conduz a uma prética pela entidade publica ndo €
uma razéo juridica baseada no interesse ptblico, mas no interesse particular de seu autor. Este é, entéo,
motivado por interesse auxiliar (o que é mais comum) ou beneficiar parentes, amigos, pessoas identificadas
pelo agente e que dele meregam, segundo particular vinculagéo que 08 aproxima, favores e gragas que 0O
Poder facilita, ou, até mesmo, em prejudicar pessoas qué destoem do seu circulo de relacionamento
pessoais e pelos quais nutra o agente publico particular desafei¢do e desagrado...”. 3. Ao estabelecer a
discricionariedade ao Chefe do Executivo em conceder, ou ndo, nos limites do percentual fixado, para mais
ou menaos, a gratificagdo ali prevista, desprovido de qualquer requisito objetivo, mas sim o alvitre do
concedente, a lei municipal e respectivo decreto regulamentador violam 0S principios da moralidade,
isonomia, impessoalidade e legalidade, padecendo do vicio radical da inconstitucionalidade. 4.
Representagdo acolhida. (TIMG - Agéo Direta Inconst  1.0000.18.089848-8/000, Relator(a): Des.(a)
Audebert Delage , ORGAO ESPECIAL, julgamento em 22/05/2019, publicagéo da stimula em 29/05/2019)".

Assim, os Municipios que ficaram inertes e nao “moldaram” seus Planos de Cargos e Salarios aos
principios constitucionais, com a instituicao de critérios objetivos para o regular exercicio de funcgdes
gratificadas, acabaram por prejudicar a devida organizagao administrativa, o que pretendemos evitar.

As condicbes pessoais € de mérito para a concessao de gratificacdes especiais devem ter
previsdo de critérios objetivos em normas legais, nao podendo derivar da livre vontade do
administrador, sob pena de se dar ensejo a discriminagdo e favorecimento na esfera da administrac@o

publica, vulnerando frontaimente o principio da impessoalidade e prejudicando a organizagao
administrativa em violagéo ao principio da eficiéncia.

Ainda, apenas para exemplificar a materia, citamos algumas fungdes gratificadas no Municipio de
Jodo Monlevade que demandaréo a devida regulamentacao: Membros da Comissdo Permanente de
Licitacdo, Pregoeiros, Membros da Equipe de Apoio ao Pregao, Membros da Comisséo de Processo
Administrativo, Membros da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, etc.

Ressalta-se que, com a entrada em vigor da Nova Lei de Licitacdes (Lei Federal n® 14.133/21)
algumas funcdes gratificadas serao revistas, com a instituigdo do Agente de Contratacdo e Membros da
Equipe de Apoio ao Agente de Contratacdo (em substituicdo ao Pregoeiro € Comissdo Permanente de
Licitac&o), valorizacdo do Fiscal de Contrato, etc. Citamos, ainda, os Membros do Conselho de
Contribuintes e a gratificacao de produtividade dos Fiscais de Rendas, ja que “a administrag@o
fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de competéncia e jurisdigéo,
precedéncia sobre os demais setores administrativos”, na forma da lei, a teor do art. 37, inciso XVII, da
CF/88.

Neste contexto, todas as funcdes demandar3o, inexoravelmente, da previsao em normas legais
dos critérios objetivos para o0 séu desempenho € do percentual/indice de gratificacao a ser concedido,
de forma totalmente transparente, o que ora se pretende.
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A GRATIFICAQAO ﬂag ser utilizada como mero instrumento de recomposicéo salarial frente
aos notdrios vencimentos defasados do Municipio de Jodo Monlevade, devendo a mesma ser utilizada
como ferramenta de contraprestacdo para execucido de fungbes necessarias as finalidades publicas
devidamente previstas em lei.

Ora, a gratificagdo ndo pode ser considerada um beneficio puro e simples que gera o automatico
aumento dos vencimentos, devendo, na verdade, estar diretamente associada ao exercicio de FUNCAQ
prevista em norma legal para o seu regular recebimento por parte do servidor, o que, necessariamente,
nao ocorria.

Inclusive, a propria Lei Organica do Municipio de Jodo Monlevade estabelece as diretrizes da
politica de pessoal, nos seguintes termos:

"Art. 144. (...)

§ 1° A politica de pessoal obedeceré as seguintes diretrizes:

1 - valorizacdo e dignificagdo da fungdo publica e do servidor publico;

Il - profissionalizagdo e aperfeigoamento do servidor publico;

I - constituicdo de quadro dirigente, mediante formagéo e aperfeigoamento de administradores;

1V - sistema do mérito objetivamente apurado para ingresso no servigo e desenvolvimento na carreira;

V - remuneragdo compativel com a complexidade e a responsabilidade das tarefas e com a escolaridade
exigida para o seu desempenho.”

A gratificagdo concedida sem critérios objetivos para sua concessdo acaba por violar, neste
sentido, as diretrizes da politica de pessoal estabelecida na propria Lei Organica Municipal.

Ao submeter o Projeto a apreciacdo dessa Egrégia Casa, estamos certos de que os Senhores
Vereadores saberdo de sua importancia para o Municipio e, sobretudo, reconhecer o grau de prioridade
a sua aprovacao.

Enfim, este Executivo elaborou o incluso Projeto de Lei, que ora passa as maos de Vossa
Exceléncia e Excelentissimos Pares, para que seja submetido a alta apreciacdo e deliberacao,
confiantes em um parecer favoravel.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia nossos protestos de elevado
apreco e distinta consideragao.

Jodo Monlevade, aos 15 de dezembro de 2.021.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito Municipal

—

Exmo. Sr.

GUSTAVO MACIEL

DD. Presidente da Camara Municipal de
JOAO MONLEVADE — MG
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e | » 7
o PROJETO DE LEI N° A . 2.3D /2.021,| Recebido em: 47’ 17 g,.”?
SoLee DE 15 DE DEZEMBRO DE 2,021, |Mores  Ldobid

o )
MW}

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 955, DE 13 DE DEZEMBRO DE
1989, QUE ‘INSTITUI O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE’, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara
aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 16, da Lei Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 1989, que “Institui o
Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e dé outras
providéncias”, passa a vigorar acrescido da seguinte redacéo:

‘§ 5° A gratificagdo somente serd concedida, observando-se as condi¢bes
estabelecidas no § 1° deste artigo, para fungbes devidamente e previamente
estabelecidas em normas legais, bem como através de percentuais apurados
mediante critérios objetivos, também estabelecidos em normas legais pelo Chefe
do Poder Executivo, em observancia ao principio da eficiéncia insculpido no art.
37, caput, da CF/88.”

“§ 6° E vedada a concesséo de gratificagdo de forma indeterminada, com grande

margem de discricionariedade e ao arbitrio do Chefe do Poder Executivo, sem o

necessario preenchimento dos critérios objetivos estabelecidos em normas legais.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicées em contrario.

Jodo Monlevade, em 15 de dezembro de 2.021.

LAERCIO JOSE RIBEIRO

Prefeito Municipal

Aprovado em 1° Turno’
i

SessI\o do n‘ra_l_Q)/Dg)/&& !

Aprovado em 2° Turno
bt Vi W r u
Prz\:‘iden&t'é d:a Cémara ‘ Sessdo do dia 50 i 0‘5 /'QZQ/

/ Jag#o Final) " Presidente da Cémara
Aprovado em Recage0 & inal

Sessio do dia

YA

Presicente da Camara
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NOTA TECNICA

Ref.: Projeto de Lei n° 1.239/2021 — Acrescenta os §§5° e 6° ao art. 16 da Lei n°
955/1989 que institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo
Monlevade

Submete-se a apreciagio técnica desta Procuradoria Juridica o Projeto de Lei em
destaque, através do qual se pretende acrescentar os paragrafos 5° e 6° ao art. 16 da
Lei 955/1989.

Mencionado dispositivo, que trata do pagamento de gratificagdo ao servidor publico,

possui, atualmente, a seguinte redagdo, com alteragdo promovida pela Lei n°
1.301/2005:

Art. 16 Gratificagdo € o valor pago eventualmente a um servidor em
virtude do desempenho de uma fungido determinada para ser
desenvolvida temporariamente

§1° - Podera ser concedida ao servidor lotado em qualquer Cargo,
Quadro ou Grupo de Atividades, quando, no conceito do Chefe do
Executivo, ocorrer as condigdes seguintes:

I — pelo exercicio excepcional da fungéo;

Il — quando o exercicio funcional se manifestar pPenoso ou gravoso ao
servidor;

IIl — quando for atribuido ao servidor o exercicio de tarefas complexas
de maior responsabilidade, ou excedente a sua funcgao;

IV — a titulo de incentivo ou retributiva a produtividade.

§2° - A gratificagdo criada no caput deste artigo, sera deferida e
graduada mediante Ato Administrativo do Executivo, podendo atingir o

percentual maximo de 80% (oitenta por cento) do servidor.

! Nota técnica apresentada na forma do art. 192 do Regimento Interno M
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Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 3593(?—672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.;oaomonlevadg_.mg,leg.br




§3° - A gratificagdo n&o incidira sobre qualquer vantagem pecuniaria ou
hora extra percebida, devendo contar do ato de concesszo justificativa e
descricdo dos motivos indicados pela Chefia do Servidor.

§4° - A gratificac&o é uma vantagem transitéria, sustentada na motivagao

€ cessa com o exaurimento desta, ndo se converte em direito adquirido.

O objetivo da proposigéo, com o acréscimo de mais dois paragrafos, é o de incluir que a
gratificagdo somente serd concedida para funcdes devidamente e previamente
estabelecidas em normas legais e através de percentuais apurados mediante critérios

objetivos, também legalmente previstos em normas legais

Ainda, inclui a vedacgdo de que a gratificagéo seja concedida de maneira indeterminada,

sem observancia dos critérios objetivos estabelecidos em normas legais.

Na mensagem que acompanha o projeto, o proponente aponta que o intuito do projeto é
o de equalizar a concessdo de gratificac@o aos servidores publicos municipais aos

principios constitucionais que regem e limitam a conduta do Administrador Publico.

Cita questionamento promovido pelo Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
quanto & forma e maneira de concessédo de gratificagdes quando do desempenho pelo
servidor de fungdes determinadas e aponta precedentes do Tribunal de Justica de Minas
Gerais decidindo pela inconstitucionalidade de leis municipais que conferem grande
margem de liberdade e independéncia ao Chefe do Executivo na concessao, sem

previséo especifica da fungdo e do percentual a ser concedido.

Destaca assim a necessidade quanto a previsdo de critérios objetivos para a concessio

de gratificagbes especiais, ndo podendo derivar da livre vontade do administrador.

Pois bem. A proposicdo & tipica da competéncia municipal, prevendo o art. 30, IIl, da

CR/88, que compete ao municipio instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,
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bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e

publicar balancetes nos prazos fixados em lei.

Necessario referir, segundo ensinamento de Hely Lopes Meirelles, que no uso do poder
de tributar e da faculdade de aplicar suas rendas, o Municipio detém autonomia, ndo

encontrando limitagGes outras além daquelas constitucionalmente previstas?

Formalmente adequada, portanto, a proposicdo em andlise, sendo propria a

apresentacao pelo Chefe do Executivo, na forma do art. 32, I, da Lei Organica.

Quanto a substancia, temos, como referido, que o projeto prevé a inclusdo de
dispositivos a lei que instituiu o plano de cargos e salarios da prefeitura, no sentido de
impor maior rigor quanto & concessao de gratificagdes, sobretudo no cumprimento dos

mandamentos constitucionais da eficiéncia, moralidade, impessoalidade e isonomia.

Como cedigo, as gratificagdes sdo vantagens pecuniarias e, como tal, segundo precisa
licdo do professor José dos Santos Carvalho Filho?, “integram a remuneracédo global e
devem ser instituidas por lei, j& que sua criagdo ultrapassa a competéncia meramente

administrativa”.

E ha, com efeito, que a concessdo dessa vantagem demanda a observancia de critérios
objetivos, sem ampla margem de liberalidade pelo Chefe do Executivo, sob pena de
ofensa aos principios da moralidade, impessoalidade e legalidade que regem a
Administragdo Publica. Vejamos, nesse sentido, os precedentes Do Tribunal de Justica

de Minas Gerais:

EMENTA: ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE -
MUNICIPIO DE ITANHOMI - LEI N° 1.805/2019 - CONCESSAO

? MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 16%ed. Sao Paulo: Malheiros, 2008. p. 150
* CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 32. ed. rev., atual. e ampl. — $30 Paulo:
Atlas, 2018. p. 798
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DE GRATIFICACAO AOS SERVIDORES PELO CHEFE DO
PODER EXECUTIVO EM ATE DETERMINADO PERCENTUAL
DO VENCIMENTO BASE - AUSENCIA DE CRITERIOS
OBJETIVOS PARA A CONCESSAO DO BENEFICIO
REMUNERATORIO - INCONSTITUCIONALIDADE.

O texto constitucional, ao dispor sobre a remuneracio dos servidores
publicos, impde a sua fixa¢do ou alteracio mediante lei especifica,
sendo vedada a delegagdo legal de autonomia ao Chefe do Poder
Executivo Municipal para, por meio de decreto, conceder gratificacses
de forma wvariada e aleatéria aos servidores publicos.
Assim, € inconstitucional lei que confere ao Chefe do Poder Executivo
a liberalidade de conceder gratificacbes aos servidores em até
determinado percentual do vencimento basico, sem definir os critérios
objetivos para a definigdo do valor a ser pago. (TIMG - Acio Direta
Inconst 1.0000.20.060102-9/000, Relator(a): Des.(a) Geraldo Augusto
., ORGAO ESPECIAL, julgamento em 19/10/2021, publicacdo da
simula em 21/10/2021)

EMENTA: EMENTA: ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE - MEDIDA CAUTELAR - LEI
MUNICIPAL - CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE -

REMUNERACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS - PREVISAO
DA CONCESSAO DE GRATIFICACOES AO ARBITRIO DO

CHEFE DO EXECUTIVO - OFENSA AOS PRINCIPIOS QUE
REGEM A ADMINISTRACAO PUBLICA - PRESENCA DO
FUMUS BONI IURIS E DO PERICULUM IN MORA - MEDIDA &

CAUTELAR DEFERIDA.
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- A lei municipal que estabelece a possiblidade da concessio, 708
servidores publicos, de uma margem ampla de gratifica¢des, ao arbitrio
do chefe do Executivo, sugere inconstitucionalidade por ofensa aos
principios da moralidade, impessoalidade ¢ legalidade que regem a
Administragdo Publica.

- Presentes os requisitos do fumus boni iuris e do periculum in mora,
deve ser deferida a medida para determinar a suspensio da eficécia das
normas impugnadas até o julgamento final da acdo direta de
inconstitucionalidade. (TIMG - Acdo Direta
Inconst 1.0000.20.585994-5/000, Relator(a): Des.(a) Jilio Cezar
Guttierrez , ORGAO ESPECIAL, julgamento em 27/05/2021,
publicacao da sumula em 07/06/2021)

Temos, portanto, que a proposicdo é formal e materialmente adequada, ndo se

vislumbrando 6bice de natureza legal ou constitucional a matéria.

Sugere-se, contudo, por técnica legislativa e dever de transparéncia, seja adequada a
ementa do projeto que se faga constar seu objeto de maneira mais precisa, com

informacgé&o de que a norma cuida de acrescentar os §§5° e 6° ao art. 16 da Lei 955/1989.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, concluimos, de nossa analise ndo vinculativa, pela juridicidade,

legalidade e constitucionalidade do Projeto, com a ressalva acima apontada.
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A matéria devera ser submetida a dois turnos de discussio e votagao, dependendo sua

aprovagao do voto favoravel da maioria dos vereadores (art. 292, V e VIl do R.1),
mediante votag&o nominal (art. 296, I, R.l.)

Observado o limite estabelecido pelo art. 184 do Regimento Interno, cumpre orientar que,
além da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo, compreende-se a matéria em

analise entre as atribuigdes, pelo menos, da Comissdo de Administracdo Publica,
Infraestrutura e Servigos (art. 117, Ill, “b” e “d” do RI).

Jodo Monlevade, 14 de janeiro de 2022.

rocuradoria Juridiga - CMJM
OAB/MG 102.582
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Nesta data, Silvan Pelagio Domingues (Procurador Juridico) fez carga

dos autos do Projeto de Lei 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, para

emitir Nota Técnica.

Y thiy L0

Funcionario — Divisao de Projetos ¢ Comissoes

Recebido em _l&/ ﬁ_/ o por ﬁ/

Autos devolvidos por AL jf\)//O\/V') p @O’Ymﬂf}a/f/bm
em 04/ 09139 . 0

. ;- v e . s~
Funcionario — Divisdo de Projetos e Comissoes

Avenida Dona Nenela, 146, bairro Juscelino Kubitschek- CEP: 35930-000 - JOAO MONLEVADE - MG
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vereadores: Thiago Aradjo Moreira Bicalho — Presidente, Gustavo Henrique Prandini
de Assis — Vice-Presidente e Revetrie Silva Teixeira — Membro, para deliberarem
acerca dos Projetos de Lei Complementar n°s: 18/2021, de iniciativa de Fernando,
que Altera dispositivos do Codigo  Tributario Municipal, instituido pela Lei
Complementar n° 04, de 20 de dezembro de 2010, para modificar o indice de
correcdo monetéaria e da Outras providéncias (Relator: Revetrie); 19/2022, de
iniciativa do vereador Fernando Linhares Pereira, que Altera dispositivos do Cadigo
de Posturas, instituido pela Lei Complementar n° 08, de 04 de abril de 2016, para

Jodo Monlevade (Relator: Gustavo): 1.236/2021, de iniciativa do vereador Bruno
Nepomuceno Braga, que Institui, no ambito do Municipio de Jozo Monlevade, o
Programa "Lazer para Todos", e da outras providencias (Relator: Revetrie);
1.237/2021, de iniciativa do Executivo, que Cria a Quvidoria Geral do Municipio, no
ambito do Poder Executivo, dispde sobre 3 atuacdo dos responsaveis por acdes de
Ouvidoria e a participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuario de servigos
publicos, e da outras providéncias (Relator: Tit6); 1.239/2021, de iniciativa do
Executivo, que Altera 3 Lei Municipal ne 955, de 13 de dezembro de 1989, que

Altera a vinculagdo do Conselho Municipal de Protecdo e Bem-estar Animal —
COMPA, a Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, no Municipio de Jozo
Monlevade, prevista no paragrafo Gnico, do art. 1° da Lei 2.416, de 19 de outubro de
2021 (Relator: Revetrie); 1.241/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei \
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“existem atualmente sobre os canteiros centrais, quantos estdo irregulares, qua‘qe <
renda auferida anualmente pelo Municipio com este tipo de publicidade, como s&d ""fEL_ e
regulamentados; solicitar ao Executivo faga a adequagao do texto do PL 1.223 3 Lej
Federal 14.133/2021; pelo envio de oficio ao Executivo para que informe, acerca do
PL 1.239, a quantidade de gratificagcbes concedidas atualmente, e qual o impacto
financeiro; oficiar a Associagao de Pais e Amigos do Autista e Sindrome de Jo3o
Monlevade para conhecimento do PL 1.233, e consideragbes sobre a matéria:
acerca do PL 1.242, pelo envio de oficio ao Executivo, para que informe como a
Controladoria Interna funciona atualmente sob o aspecto da legislagdo municipal
existente, e qual a equipe de servidores lotados no orgao; e, por fim, a Comissio
manifestou-se pela Constitucionalidade e Legalidade dos Projetos de Lei 1.236,
1.237, 1.240, 1.241 e 1.244 emitindo os respectivos pareceres, com apresentacao
de emenda ao PL 1.240 para que seja acrescentado um representante da Secretaria
de Secretaria de Servicos Urbanos no Conselho de Protegdo Animal. Nada mais

havendo a tratar, as 11 horas foram encerrados os trabalhos, e para tudo constar a
ata foi lavrada e assinada pelos presentes.

Mri% W/@(W/f;’bw"
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Oficio n° 04/2022/PC Em 07 de fevereiro de 2022:

Exmo. Sr. Prefeito,

com meus cordiais cumprimentos, informo que durante a reunido da Comissio de
Legislagao e Justica e Redagéo para deliberagdo sobre o Projeto de Lei 1.239/2021,
de iniciativa de Vossa Exceléncia, que Altera a Lei Municipal n° 955, de 13 de
dezembro de 1989, que Institui o Planc de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal
~ de Jodo Monlevade, e da outras providéncias, percebeu-se a necessidade de
algumas informacgoes.

Como subsidios para deliberagzo, solicitamos que informe a esta Comisséo:
- qual a quantidade de gratificagbes concedidas atuaimente: e
- qual o impacto financeiro anual.

Com votos de estima e consideragdo, agradecemos a atencéo dispensada.

Atenciosamente,

Thiago. aujo Moreira Bicalho
Presidente da Comisséo de Legislagéo e Justica e Redagéo

GABINFTI- DO PREFEIT()

Recebemos em:
é;s.?_éi hs.

Exmo. Sr.
Laércio José Ribeiro
Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade
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PREFEITURA MUNICIPAL
Administracdo 2021-2024

OFICIO N°013/ 2022/ASSESSORIA DE GOVERNO ‘{2‘3’ X&? ?ﬂ_}
® g
.}":3?‘?» ""Qif

Jo&o Monlevade, 21 de fevereiro de 2022.

Exmo. Sr.

THIAGO ARAUJO MOREIRA BICALHO

DD. Presidente da

Comisséo de Legislagso e Justica e Redacao
Cémara Municipal de Jodo Monlevade
Assunto: ENCAMINHAMENTO /Faz

Senhor Presidente

Com cordiais cumprimentos, vimos encaminhar a esta Egrégia Casa Legislativa, a
resposta ao oficio N° 04/2022/PC, que solicita subsidios para deliberagao sobre o Projeto
de Lei 1.239/2021, de autoria deste Executivo, que “Altera a Lei Municipal N° 955, de 13
de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal
de Jo&do Monlevade, e da outras providéncias.

F_?"ara tanto, segue o retorno apresentado pela Secretaria Municipal de Administracéo.

Ao ensejo, apresentamos nossos votos de elevada estima e distinta consideracio.

Atenciosamente, I 4024, 79
Recebido em:
" Horas: L4 dd e

) Sy
Gentil Luca ira Bicalho ?Mﬁwm___. :
Assessor de Governo Marit das Dores de Melo Ferretrad

Assessoria de Governo — Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade - Administracdo 2021/2024
Telefones: 3859-2500 — Ramais: 2506 — 2534 - assessoriadegoverno@ pPmjm.mg.gov.br




. JOAO MONLEVADE
" PREFEITURA MUNIGIPAL
Adrinistracan 2021-2024

COMUNICACAO INTERNA 05/2022

DE: Adinei Silva Freitas / Chefe de Divisao de Recursos Humanos

PARA: Gilberto Vicente Barcelos / Secretario Municipal de Administragéo
EM: 14 de fevereiro de 2022

(') CONFORME ENTENDIMENTOS (') PARA ASSINATURA ]
(X) PARA CONHECIMENTO (X) PARA ARQUIVO

(') FAVOR RESPONDER ( ) PROVIDENCIAR

(X) CONFORME PEDIDO (') FAVOR INFORMAR-ME

(') FAVOR DEVOLVER-ME (') RESPONDER

(') PARA APROVACAO ()AUTORIZAGAODO PREFEITO |

Em resposta ao Oficio n® 04/2022/PC — Camara Municipal, de 07/02/2022, informamos:

- Quantidade de gratificacées concedidas atualmente: sdo 6 tipos (Gratificagdo Jornada de
Revezamento, Gratificagdo de Pregio, Gratificacdo de Motoristas/Lei 1.712/2007,
Gratificagdo (%), Gratificagido de Comissdo de Processo Administrativo e Adicional de
Urgéncia), totalizando 171 servidores beneficiados.

-Impacto financeiro anual: valor bruto (dados de fevereiro/2022) aproximado de R$ 1.736.030,00

(incluindo todas as gratificagGes citadas acima, além de 13° e 1/3 de férias).

Atenciosamente,

M@Jﬁ

Adinei Silva Freitas

Chefe da Djvisdo de Recursos Humanos

ASSESSORIA DE GOVERNO

SECRETARIA MIUNICIPAL DE ADM!N!STRACEG
Rua Geraldo Miranda, 337, Nossa Senhora da Conceiclio - Jodo Monlevade / MG — CEP: 35930-027

Fone: (31) 3859-2500 / 3852-6277 {fax} — www.pmjm.mg.gov.br
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PREFEITURA mﬁ@

MONLEVADE
& s
DE:  ASSESSORIA DE GOVERNO Q?O =
PARA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - GILBERTO e 2
REFERENCIA: OFICIO N2 04/2022 - Camara dos Vereadores — Q:z;‘-
Py’- 9

Comissdo de Legisla¢do e Justica e Re A0
- Projeto de Lei N. 1239/2021: Altera a Lei Municipal n2 955 de 13 de dezembro de 1989¢ ¢
Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jo3o Monlevade

EM: 09/02/ 2022

() Conforme entendimento ( X) Para conhecimento () Favor responder

() Conforme pedido () Favor devolver-me ( ) Paraaprovacio

( ) Paraassinatura () Paraarquivo ( x) Providenciar

( ) Favor informar-me () Responder ( ) Autorizacdo do Prefeito
(

) Outros:

Boa tardel

Encaminhamos em anexo, o Oficio ne 04/2022 datado de 07 de fevereiro de 2022, da Comiss3o de
Legislagdo e Justica e Redacdo que solicita que sejam esclarecidos os pontos elencados.

-~ . . . N 2
Aguardamos seu retorno o mais breve possivel para que esta Assessoria possa responder a Cimara.

Antecipamos agradecimentos.
Cordialmente,

Gentil
Assesspr de Governo

PARA USO DA ASSESSORIA DE GOVERNO

Retornoem: _ / 12022.
DEMANDA:

() Jarealizada.
() Inscrita na programacao da secretaria.
~ Devolvida com ( ) parecer/analise () andlise orgcamentaria
() aguarda previsao orcamentaria

{ ) Outros:
() Respondida por: EHy,_ o f 12022,
Encaminhamento de resposta a: r . d2uan.
Contato:
Qo RU
g,

f] UOV\\’\QCiV\A{)_)\:\%) &/\.&[L":\,L e F*f Sur l‘d&‘f\ﬁlf&\)

Lrfovvar Soliciluds
LilberigMicente Barcelos
; 3 Oe Adminisiracio

o 34/ Jodo Monlevade ° xgzn:!ogn?mmtde Admmis:m‘io
1 0 44 0 e H
T lozi L0220 40 9 .62,
v g
I R LY
o

Assessoria de Governo — Prefeitura Municipal de Jo3o Monlevade - Administracdo 2021/‘2024
Telefones: 3859-2500 — Ramais: 2506 — 2534 - assesscriadegoverno@pmjm.mg.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE

Comisséo de Legislagdo e Justiga e Redagio

MATERIA:

Projeto de Lei n° 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n°
955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, e da outras providéncias.

PARECER:

O Relator, considerando as razées expostas no Parecer Juridico e apos analise e
discussdo do projeto, emitiu parecer pela JURIDICIDADE, LEGALIDADE E

CONSTITUCIONALIDADE da presente matéria, sendo acompanhado pelos demais
membros da Comisséo.

Sala de Sessoes da Camara, em 07 de marco de 2022.

Gustavo

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Mo'h{evade- MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - W'Ww.joaomonlevadg;mg.leg.br
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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE LEGISLACAO E JUSTICAE REDAQAD ci

Em 07 de margo de 2022, as 9 horas e 05 minutos, reuniram-se no Pienarlnﬁae _
Leonardo Diniz, os membros da Comissdo de Legislacdo e Justica e Redagao "“‘”“‘“”’y
vereadores: Thiago Araljo Moreira Bicalho — Presidente, Gustavo Henrique Prandini
de Assis — Vice-Presidente e Revetrie Silva Teixeira - Membro, e
Belmar Lacerda Silva Diniz - Membro Suplente para deliberarem acerca dos Projetos
de Lei: Emenda 01, do vereador Vanderlei Miranda e Emenda 02, do vereador
Revetrie Teixeira ao Projeto de Lei n° 1.237/2021, de iniciativa do Executivo, que
Cria a Ouvidoria Geral do Municipio, no &mbito do Poder Executivo, dispbe sobre a
atuacdo dos responsdveis por agdes de ouvidoria e a participagdo, protegcdo e
defesa dos direitos do usudrio de servicos puUblicos, e da outras providéncias,
(Relator: Titd); 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n°
955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, e d4 outras providéncias, (Relator: Gustavo
Prandini); 1.246/2022, de iniciativa dos vereadores Bruno Nepomuceno Braga e
Belmar Lacerda Silva Diniz, que Institui no Municipio de Jodo Monlevade o
Programa “Adote um Bem Publico”, e d4 outras providéncias, (Relator: Gustavo);
1.249/2022, de iniciativa do Executivo, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a
desafetar de sua destinagdo original parte de imovel urbano de sua propriedade no
Municipio e doar ao Estado de Minas Gerais em beneficio da Secretaria de Estado
de Justica e Seguranga Publica (SEJUSP), (Relator: Revetrie); 1.250/2022, de
iniciativa do vereador Fernando Linhares, que Denomina de rua Coelho Neto a
passarela 1, localizada no bairro Cruzeiro Celeste, com acesso pela Alameda dos

Dinamarqueses; (Relator: Titd); 1.251/2022, de iniciativa do Executivo, que Altera a ,\:
Lei Municipal n°® 920, de 10 de julho de 1989, que Dispbe sobre o Estatuto do ;fl})
Magistério Municipal de Jodo Monlevade, bem como altera a Lei Municipal n° 955, G»
de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura ?fb
Municipal de Jodo Monlevade e d4 outras providéncias; (Relator: Gustavo Prandini); (\“\
Lei Complementar n° 20/2022, de iniciativa dos vereadores Lieberth Oliveira Silva e~ .
Marco Zalém Rita, que Acrescenta segdo IX ao Capitulo II, do Titulo | do Codlgo\";\ Sf
Tributario Municipal, instituido pela Lei Complementar n® 04, de 20 de dezembro de '
2010, para prever a ndo incidéncia do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU . \\%{

sobre templos de qualquer culto nos termos que menciona, (Relator: Revetrie). e
Iniciados os trabalhos os presentes passaram a analise e discussdo das matérias.
A Comisséo deliberou pela legalidade e Constitucionalidade aos PLC n° 20/2022, PL
1.250/2022, 1.239/2021 e 1.251/2022 com apresentacao de Emendas de Redacéo
nos dois Ultimos; quanto ao PL 1.246/2021, o Relator solicitou aos autores que
esclaregam a qual taxa municipal se refere o § 1° do art. 16 e do Procurador
Juridico da Casa, se 0 §§ 2° e 9° do art. 16 ndo incorrem em ilegalidade; no PL
1.237/2021, o Relator solicitou ao Procurador Juridico da Casa um parecer nas
Emendas 01 e 02; e no PL 1.249/2022, o relator solicitou envio de Oficio a
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Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica (SEJUSP), para que informe
se ha projetos e recursos disponiveis e se ha interesse na area em referéncia. Nada
mais havendo a tratar, as 11 horas e 30 minutos foram encerrados os trabalhos, e
para tudo constar a ata foi lavrada e assinada pelos presentes.
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MATERIA:

Projeto de Lei n° 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n°
955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, e da outras providéncias.

PARECER

O relator, apds andlise da matéria e discussdo com os membros da Comissdo

manifestou-se favoravel ao Projeto sendo acompanhado pelos demais vereadores.

CONCLUSAO: A Comissdo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL ao
projeto.

Sala de Sessdes da Camara, em 15 de marco de 2022.

2o

Fernando Linhares Pereira — Presidente/ Relator

Belmar Lacerda Silva Diniz — Membro
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Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.Joaomon!evade'.mg.leg._bf




CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLE’VR

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA,
INFRAESTRUTURA E SERVICOS 5, (;53@
) >

deliberarem acerca dos Projetos de Lei: 1 .239/2021, de iniciativa do Executivo, que
Altera a Lei Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de

providéncias (Relator: Fernando); 1.240/2021 , de inciativa do Executivo, que Altera a
vinculagdo do Conselho Municipal de Protecdo e Bem-estar Animal — COMPA, 3
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, no Municipio de Jozo Monlevade,
prevista no paragrafo Unico, do art. 1° da Lej 2.416, de 19 de outubro de 2021
(Relator: Tonh&o) 1.242/2021, de iniciativa do Executivo, que Cria 1 Estrutura

municipal de ensino (Relator: Tonhao); 1.245/2022, de iniciativa do vereador
Gustavo Henrique Prandini de Assis, que Cria 0 Selo Municipal “Amigo dos Animais”
e da outras providéncias (Relator: Fernando); 1.251/2022, de iniciativa do Executivo,
que Altera a Lej Municipal n° 920, de 10 de julho de 1989, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Municipal de Jozo Monlevade, bem como altera a Leij
Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e

Nada mais havendo a tratar, as 09 horas e 40 minutos foram encerrados
a ata foi lavrada e assinada pelos presentes.
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EMENDA N° 01 AO PROJETO DE LEI N° 1.239/2021.

Senhor Presidente,

A Comissdo de Legislagdo e Justica e Redagéo apresenta a seguinte Emenda ao
Projeto de Lei n° 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n°
955, de 13 de dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, e da outras providéncias.

| — A Ementa do PL 1.239 passa a vigorar com a seguinte redacao:
~ _ Altera a Lei Municipal n® 955, de 13 de dezembro de 1989, que ‘Institui o Plano de

| - Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade, e da outras
providéncias, acrescentando os §§ 5° e 6° ao art.16.

Sala das Sessdes da Camara, em 07 de margo de 2022.

Revetrie Silva Teixeira - Membro

, ;Aﬂ em30 /0224
S/ |

i
i

i Presidente
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Emenda 01, apresentada pela Comissao de Legislacdo e Justi¢a ao Projeto de Lej
n°1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lej Municipal n° 955, de 13 de
dezembro de 1989, que Institui 0 Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal
de Jodo Monlevade, e da outras providéncias.

PARECER

O relator, apés andlise da matéria e discussdo com os membros da Comissao

manifestou-se favoravel 8 Emenda sendo acompanhado pelos demais vereadores.

CONCLUSAO: A Comissdo, por unanimidade, emitiu parecer FAVORAVEL &
Emenda 01.

Sala de Sesstes da Camara, em 28 de margo de 2022,

&> O

Fernando Linhares Pereira — Presidente / Relator

2

7

./. . ‘ " ' . P-
seratdo Antdbnio Marcelino — Vice-Presidente

N DR

elmar Lacerda Silva Diniz — Membro
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Em 28 de margo de 2022, as 10 horas e 30 minutos, reuniram-se no Pienari;%o“**’
Leonardo Diniz, os membros da Comissdo de Administragdo P(blica, Infraestrutura e
Servigos, vereadores: Fernando Linhares Pereira — Presidente, Geraldo Ant6nio
Marcelino — Vice-Presidente e Belmar Lacerda Silva Diniz — Membro, e Rael Alves
Gomes - Membro Suplente para deliberarem acerca dos Projetos de Lej:
1.211/2021, de iniciativa dos vereadores Bruno Nepomuceno Braga e Lieberth
Oliveira Silva que Institui a obrigatoriedade de viabilizagdo de transporte coletivo
para novos empreendimentos imobilidrios, e d& outras providéncias (Relator:
Tonhdo); 1.220/2021, Substitutivo, de iniciativa dos vereadores Gustavo Henrique
Prandini de Assis e Gustavo José Dias Maciel, que Institui o Cédigo Municipal de /
»\ _ Defesa do Consumidor, e da outras providéncias (Relator: Tonh&o); 1.224/2021, de o
iniciativa do vereador Bruno Nepomuceno Braga, que Dispse sobre g publicacdo, na /
§ internet, da lista de espera dos pacientes que aguardam por consultas, exames e |
intervencdes cirlirgicas e outros procedimentos nos estabelecimentos da rede *
publica de salide do Municipio, e dé outras providéncias (Relator: Tonh3o); |
1.241/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n° 1.739, de 06 de
margo de 2008 e da outras providéncias (Relator: Belmar); 1.244/2022, de iniciativa
do vereador Marcos Vinicius Martins Dornelas, que Institui diretrizes para a criagao
de escolas bilingues em Lingua Brasileira de Sinais — libras — e lingua Portuguesa .\
na rede municipal de ensino (Relator: Tonh&o); 1.246/2022, de iniciativa dos N 'i._
vereadores Bruno Nepomuceno Braga e Belmar Lacerda Silva Diniz, que Institui no \;\g\
Municipio de Jo&o Monlevade o Programa “Adote um Bem Publico”. e d4 outrasﬁqfi‘{:f_ i‘}
providéncias (Relator: Tonho); e das Emendas: 01 da Comisséo de Legislaggo e ™ |
R Justiga ao Projeto de Lei 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei ;f
™ Municipal n° 955 de 13 de dezembro de 1989, que Institui 0 Plano de Cargos e
Salérios da Prefeitura Municipal de Joso Monlevade, e d& outras providéncias
(Relator: Fernando); 01, da Comissao de Legislacido e Justica ao Projeto de Lei n°
1.253/2022, de iniciativa do Executivo, que D& nova redagdo ao caput do artigo 7° da’,
Lei Municipal n® 2.399, de 09 de julho de 2021 que autoriza o Mmunicipio de Joéo
Monlevade a contratar com o Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais SIA'= .
BDMG, Ooperagoes de crédito com outorga de garantia e d3 outras providéncias -
(Relator: Fernando); e 01, da Comissso de Legislag&o e Justica ao Projeto de Lej n°©
1.255/2022, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n° 955, de 13 de
dezembro de 1989, que institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal
de JoZo Monlevade, e da outras providéncias (Relator: Belmar). Iniciados 6:':, .
trabalhos, os presentes passaram a andlise e discussio das matérias. Duranta’[kél\s\,j
discussdes a Comissio deliberou: apos informagdo do vereador Belmar de qL{e\\g
resposta ao Projeto 1.211 ja fora encaminhada a esta Casa, aguardar o envio\__da }

mesm no/Setcr*cfe"projetos para sugerir aos autores adequacgdo da matéria e/
v /] — P \_“ ] R -
Y e s — Q\:“E_,\(M (AN
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> S posterior emissdo do parecer; apos esclarecimentos do vereador Belmar acerca de
providéncias do Executivo, da Secretaria de Saude e do Conselho de Saude acerca

do Projeto 1.224, emitir o parecer posteriormente; aguardar resposta da Secretaria
de Educacéo acerca do Projeto 1.244 para posterior emissdo do Parecer. Por fim, a
Comissédo manifestou-se favoravelmente aos Projetos 1.220, 1.241 e 1.246 e as
Emendas aos Projetos 1.239, 1.253 e 1/25 : a mais havendo a tratar, as 11
horas e 25 minutos foram encerrados os tabal
lavrada e assinada pelos presentes. \,“j_“
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Senhor Presidente, i ™

O Projeto de Lei n® 1.239/2021, de iniciativa do Executivo, vem a esta Comisséo, a fim
de que, segundo a técnica legislativa, seja dada forma adequada a matéria, nos
termos do art. 252, § 1°, do Regimento Interno em vigor.

Assim sendo, opinamos por se dar a proposicao a seguinte Redacao Final:

PROJETO DE LEI N° 1.239/2021

Altera a Lei Municipal n°® 955, de 13 de
dezembro de 1989, que institui o Plano
de Cargos e Salarios da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade, e da
outras providéncias, acrescentando os
§§ 5° e 6° ao art.16.

A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art. 1° O art. 16, da Lei Municipal n® 955, de 13 de dezembro de 1989, que institui o
Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e da outras
providéncias, passa a vigorar acrescido da seguinte redagao:

“Art. 16 (...)

§ 5° A gratificagdo somente sera concedida, observando-se as condicdes
estabelecidas no § 1° deste artigo, para fungbes devidamente e previamente
estabelecidas em normas legais, bem como através de percentuais apurados
mediante critérios objetivos, também estabelecidos em normas legais pelo Chefe do
Poder Executivo, em observancia ao principio da eficiéncia insculpido no art. 37,
caput, da CF/88.”

§ 6° E vedada a concessdo de gratificagdo de forma indeterminada, com grande
margem de discricionariedade e ao arbitrio do Chefe do Poder Executivo, sem o
necessario preenchimento dos critérios objetivos estabelecidos em normas legais.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gbes em contrario.
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Gustavo Hen Prandini de Assis — Vice-Presidente / Relator

Revetrie Silva Teixeira — Membro
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PROPOSIGAO DE LEI N° 1.239/2021 e ot

R

Altera a Lei Municipal n° 955, de 13 de
dezembro de 1989, que institui o Plano
de Cargos e Saldrios da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade, e da
outras providéncias, acrescentando os
§§ 5° e 6° ao art.16.

A Camara Municipal de Jodo Monlevade aprova:

Art. 1° O art. 16, da Leij Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 1989, que institui o
Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e d4 outras
providéncias, passa a vigorar acrescido da seguinte redagéo:

“Art. 16 (...)

§ 5° A gratificacido somente sera concedida, observando-se as condicoes
estabelecidas no § 1° deste artigo, para fungbes devidamente e previamente
estabelecidas em normas legais, bem como através de percentuais apurados
mediante critérios objetivos, também estabelecidos em normas legais pelo Chefe do
Poder Executivo, em observancia ao principio da eficiéncia insculpido no art. 37,
caput, da CF/88.”

§ 6° E vedada a concessao de gratificagdo de forma indeterminada, com grande
margem de discricionariedade e ao arbitrio do Chefe do Poder Executivo, sem o
necessario preenchimento dos critérios objetivos estabelecidos em normas legais.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as d isposicdes em contrario.

Cémara Municipal de Jodo Monlevade, em 07 de abril de 2022.

Gustg&g }é}s@mas Maciel

Presidente da Camara

Avenida Dona Nenela, 146, Bairro Juscelino Kubitschek - CEP: 35930-672 - Jodo Monlevade - MG
Telefones: 3852-3524, 3852-3909, 3852-3906, 3852-3226 - www.joaomonlevade.mg.leg.br




13 ABR 2022

CAMARA MUNICIPAL DE JOAO MONLE;\I[A\%

.")/

£ 5, %
g 3/
thi;?
Oficio n° 67/Secretaria Em 7 de abril de é‘eaz@" 4

Senhor Prefeito:

Tenho a honra de encaminhar para sangdes, avulsos das Proposigdes de Lei
aprovadas na Sessdo Ordinaria realizada em 6 de abril de 2022, conforme

detalhamento:

- n°1.239/2021, de iniciativa do Executivo, que Altera a Lei Municipal n°® 955, de 13 de
dezembro de 1989, que Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal

de Jo&do Monlevade, e da outras providéncias.

- n° 1.245/2022, de iniciativa do vereador Gustavo Henrique Prandini de Assis, que
Cria o Selo Municipal “Amigo dos Animais” e da outras providéncias.

- n°1.253/2022, de iniciativa do Executivo, que D4 nova redagéo ao caput do artigo 7°
da Lei Municipal n° 2.399, de 09 de julho de 2021 que autoriza o municipio de Jodo
Monlevade a contratar com o Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S/A —

BDMG, operagdes de crédito com outorga de garantia e da outras providéncias.

Atenciosamente,

GABINFTIF D0 PREFEITO
Recebemos eni
mj M35 s

7 70

GUS\{&\VO J@éé DIAS MACIEL
Presidente da Camara Municipal

Exmo. Sr.
Laércio José Ribeiro

Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade
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("CAMARA MUNICIPAL DE ) LEI N° 2451/2022 S

RERBCHLADE DE 19 ABRIL DE 2022 2

Recevido em: 0 4 U4y Au g o~
o Altera a Lei Municipal n° 955, de 13 de dezertbro
As {2 hs. e TR, de 1989, que institui o Plano de Cargos e
: ﬁ*ﬁ Salarios da Prefeitura Municipal de Jozo
\ Responsével Monlevade, e da outras providéncias,

acrescentando os §§ 5° e 6° ao art. 18

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, por seus representantes na Camara
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 16, da Lei Municipal n° 955, de 13 de dezembro de 1989, que institui o Plano de
Cargos e Saléarios da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e d4 outras providéncias, passa
a vigorar acrescido da seguinte redacéio:

™ fArt. 16 (...)
§ 5° A gratificacdo somente sera concedida, observando-se as condigcdes estabelecidas no §
1° deste artigo, para fungdes devidamente e previamente estabelecidas em normas legais,
bem como através de percentuais apurados mediante critérios  objetivos, também

estabelecidos em normas legais pelo Chefe do Poder Executivo, em observancia ao principio
da eficiéncia insculpido no art. 37, caput, da CF/88.”

discricionariedade e ao arbitrio do Chefe do Poder Executivo, sem o necessario
preenchimento dos critérios objetivos estabelecidos em normas legais.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposicées em contrario.

Joéo Monlevade, em 19 de abril de 2022.

Laércio José Ribeiro

Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Assessoria de Governo, ao décimo nono dia do més de abril de
2022.

Gentil Lugas oreira Bicalho
Assegsor de Governo
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